INTEGRUOTA POLITIKA
UAB “Elektrinio transporto sistemos” kuria, projektuoja ir gamina atsinaujinancia energija
varomas elektrinio vieSojo transporto priemoniy ir ju sistemy prototipus.

Organizacijos misija yra tapti lyderiais Lietuvos elektrinio miesto transporto gamintojy rinkoje ir
aktyviai integruotis j pasauling elektrinio transporto pramong.

Organizacijos strateginiai tikslai ir ketinimai:

e Suprasti suinteresuotyjy $aliy poreikius ir tenkinti jy reikalavimus, stengiantis visada virSyti ju
lukes¢ius.

e Uztikrinti Lietuvos Respublikoje galiojan¢iy norminiy teises akty ir tarptautiniy reikalavimy
laikymasi.

e Skatinti darbuotojy mokyma ir informuotumo didinimo veiksmus, siekiant pagerinti jy veikla
organizacijoje ir uztikrinti dalyvavima jgyvendinant sutartus tikslus ir uZzdavinius.

e Integruotos vadybos sistemos aspektus laikyti neatsicjama planavimo procesy dalimi,
nustatant programas, tikslus ir uzdavinius, kurie garantuoja jy jvykdyma, taip nuolat gerinant
integruotos vadybos sistemos efektyvuma.

e Vykdyti aplinkos tar3os prevencija, racionaliai naudojant gamtinius ir energetinius isteklius;

e Nuolat tobulinti naudojamas technologijas, diegti saugos ir ekologijos poZilriu paZangias
technines naujoves bei darbo metodus;

e Urztikrinti efektyvu gamybiniy procesy funkcionavima, darbo nasumo, ekonominiy rodikliy
gerinima;

e Sudaryti darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

Siy tiksly jgyvendinimui organizacijoje jdiegta ir nuolat tobulinama integruota kokybes, aplinkos
apsaugos, darbuotojy sveikatos ir saugos vadybos sistema, atitinkanti ISO 9001:2015, ISO
14001:2015 ir ISO 45001:2018 standarty reikalavimus.

Organizacijos kokybés, aplinkos apsaugos, darbuotojy sveikatos ir saugos vadybos sistemos
politika prieinama visuomenei, visi darbuotojai ir suinteresuotosios 3alys supazindinti su $ia politika
ir savo veikloje privalo vadovautis jos nuostatomis. Politika kasmet perzitirima, kad i8likty aktuali ir
nuolat tinkama.
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